
Fiche d’évaluation d’une candidature : 
TITRE - LIEU 

 
Nom, Prénom du candidat :………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………….……………  Date :  …………. 
… 

Activités principales Niveau 
adéquation* 

Commentaires 

• …… 
 

• ….. 
 

• ……. 
 

• …… 
 

• …….. 
 

  

   

Compétences attendues en particulier Niveau 

adéquation*   
Commentaires 

 

• ……………… 

• ……………………. 

• ………………………. 

• ……………….. 

• ………………….. 

• ………………….. 

• ……………………. 

• ……………………….. 

• ………………………… 
•  

  

* N = non significatif, F = faible, B = bon, E = élevé 
 

 
Personnalité 
 
 
 

 
 
 
 
 

Motivation 

 
 
 
 

Points forts Points faibles 

 
 
 

 

Avis sur l’appel de cette personne :  1 Recommandé □, 2 Possible □, 3 Défavorable □ 

Disponibilité : 
 

 

 

  

Commentaires : 

Nom de l’évaluateur :  Signature : 

 


