
 
 

Nom du poste/service/mission                                                     
 

 

Vous êtes : 

Présenter ici les compétences, aptitudes, qualités., attendues.  

Par exemple : 

Dynamique, réactif et polyvalent, vous aimez travailler en équipe… et vous avez une 

vraie disponibilité y compris certaines soirées, week-end ou pèlerinages. 

 

Notre proposition : 

Présenter le poste avec des verbes actifs, présenter les responsabilités associées au 

poste. Par exemple :  

Rejoindre une équipe…Vous serez responsable de… 

Vous travaillerez en étroite collaboration… 

 

Le contexte du poste : 

Présenter le contexte de manière attrayante, parler de l’historique, des résultats. 

Par exemple : 

La pastorale des jeunes a pour mission de développer l’évangélisation… 

 

 

Poste à pourvoir : 

Statut, lieu 

Date de démarrage 

Salaire  

…….  

 

 

Envoyez votre candidature (CV et lettre de motivation) à ……….. Jusqu’au ……….. 

          


