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Préambule

Le présent projet de charte donne un cadre de référence interne au diocése, en vue d’unifier les
pratiques. Il définit les bonnes pratiques dans le diocése, précise les droits et les devoirs de chacun
(accompagnateur spirituel — personne accompagnée). Son existence renforce la protection des droits
et des devoirs fondamentaux des personnes accompagnées en rendant ces droits et ces devoirs plus
visibles et plus explicites.

Engagement de la personne accompagnée

S’engager avec confiance et régularité dans cet accompagnement.

Partager sa relecture de son vécu depuis I'entretien précédent.

Rester libre de son arrét sans avoir a se justifier.

Garder sa liberté de conscience, de décision et d’action. L'accompagnement I'aide a discerner.
Demeurer maitre de toutes les décisions la concernant.

Rester discret a I’égard des tiers sur ce qui se dit en accompagnement.

Organisation matérielle

La périodicité des rencontres est établie d’'un commun accord (en général au moins quatre
semaines entre les RV, toujours pris a l'initiative de la personne accompagnée) et chacun la
respectera.

Les entretiens se déroulent dans un lieu approprié, si possible neutre pour la personne
accompagnée comme pour I'accompagnateur, qui respecte la confidentialité du dialogue, mais
ou I'on n"est pas isolé.

L'accompagnement est bénévole. Un don ou une participation financiére ne peut pas étre fait au
bénéfice direct de I'accompagnateur.

Relecture
Une relecture réguliere (généralement annuelle) de I'accompagnement entre I'accompagnateur et la
personne accompagnée sera effectuée a partir des points suivants :

Fruits de I'accompagnement : paix, patience, bienveillance, foi, maitrise de soi,... (Gal 5,22).
Ecarts par rapport a ce qui est défini dans cette charte.
Ecarts par rapport & la visée de I'accompagnement. La personne accompagnée vérifiera en
particulier :
o Sil'accompagnement est bien une aide pour grandir dans sa relation au Seigneur,
o Sily a des petits dérapages : confusion entre le psychologique et le spirituel, jugement,
guestions intrusives, conseil directif ou pression au nom d’une autorité ou au nom de la
Parole de Dieu.

Devant un constat d’amorce de dérapage, venant de I'un ou de 'autre, en parler, le nommer, ne pas
laisser s’installer la confusion, et si nécessaire, s’en ouvrir aupres du service de la vie spirituelle.

Aprés avoir pris connaissance de la présente charte,
I'accompagnateur et la personne accompagnée se déclarent mutuellement
vouloir s’y conformer tout au long de 'accompagnement.

Orléans, le 8 mars 2024 1/2



Projet de charte
..I.- , . e Engagement de

4 blosese de 'accompagnement spirituel  pg.compagnateur
22

LOIRET

Préambule

Le présent projet de charte donne un cadre de référence interne au diocese, en vue d’unifier les pratiques. |l
définit les bonnes pratiques dans le diocese, précise les droits et devoirs de chacun (accompagnateur spirituel
— personne accompagnée). Son existence renforce la protection des droits et des devoirs fondamentaux des
personnes accompagnées en rendant ces droits et ces devoirs plus visibles et plus explicites.

Définition et visée de 'accompagnement spirituel

L’accompagnement spirituel est un service rendu par un frere (ou une sceur), baptisé, a un autre frere (ou
soeur), baptisé ou non, qui désire étre aidé dans sa vie a la suite du Christ ou dans la recherche de ce chemin.
Pour cela, il importe que I'accompagnateur soit appelé (par le service de la vie spirituelle) afin qu’il ait une
conscience claire qu’il n’est pas la en son nom propre, mais qu’il est la en situation ecclésiale.

Il s’agit pour la personne accompagnée de discerner les mouvements spirituels qui I'animent intérieurement,
afin de se mettre a I'écoute de I'Esprit Saint qui éclaire sa vie et les décisions, petites et grandes, qu’il doit
prendre.

Pour I'accompagnateur, il s’agit d’aider la personne accompagnée a écouter I'Esprit Saint a I'ceuvre dans sa
vie, et a repérer ensemble, ce qui ne vient pas de Dieu afin de I'écarter. Ce faisant, 'accompagnateur aide la
personne accompagnée a diriger elle-méme sa vie selon I'Esprit.

Engagement de 'accompagnateur
Il informe la personne accompagnée de la nature, de la visée et du cadre de I'accompagnement spirituel, et
s’engage a étre :

- Bienveillant et a ne pas porter de jugement sur la personne accompagnée.

- Soucieux de I’éducation a la liberté : en s’inspirant de la maniére de faire de Jésus, il propose des reperes
évangéliques et théologiques qui font grandir.

- Vigilant sur son positionnement : dans une relation dissymétrique, il est dans une écoute non possessive
et veille a ne pas provoquer de situation de dépendance de la personne accompagnée.

- Respectueux d’une stricte confidentialité des entretiens. Il précise a la personne accompagnée qu’il est
soumis au secret professionnel, mais peut étre amené a y déroger en cas de signalement d’abus. II
anonymise toujours les situations quand il s"adresse a son superviseur.

- Prudent : il n"accompagne pas des personnes ayant une grande proximité entre elles, ou avec lui, ni des
personnes avec lesquelles il a des liens hiérarchiques ou de service. En cas de doute, il en parle avec le
service de la vie spirituelle.

- Libre de mettre fin a un accompagnement s’il sent qu’il ne peut I'assurer de maniere satisfaisante.

- Conscient de ses limites : il reste dans son domaine de compétences et renvoie, éventuellement a
d’autres professionnels (coach, psychologue, conseiller conjugal...).

- Dans une attitude théologale de base tout au long des rencontres en cultivant :

o lafoidans le travail aimant de Dieu dans la personne,
o I'espérance pour la personne dans sa possibilité d’avancer quelle que soit son histoire.

De plus, personnellement il s’engage a :

- Cultiver sa vie spirituelle.

- Etre lui-méme accompagné.

- Participer a des temps de supervision et/ou d’intervision pour relire les mouvements intérieurs qui
I"habitent dans I'accompagnement.

- Suivre des formations en lien avec ce service.

- Sinformer et se conformer aux dispositions prises dans le diocése en matiere de lutte et de prévention
contre les abus.

- Rester en relation et rendre compte de sa mission avec le service de la vie spirituelle.

Aprés avoir pris connaissance de la présente charte,
I'accompagnateur et la personne accompagnée se déclarent mutuellement
vouloir s’y conformer tout au long de 'accompagnement.
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